T.C.
ERZURUM BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI
SUALTI ARAMA KURTARMA DALGIC YONETMELIGI

Karar No : 265
Karar Tarihi : 06/06/2018
BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag,

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Belediye itfaiye teskilatina bagli su {istii ve su
altinda her tirli arama ve kurtarma calismalarin1 yapmak iizere su alti arama kurtarma
ekiplerinin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarini, ekipte gorev alacak personelin
niteliklerini, mesleki egitimlerini, kiyafetlerini, kullanacaklar1 arag, techizat ve malzeme ile
denetim usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam;

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Erzurum Biiyiiksehir Belediye Baskanhg Itfaiye Daire
Bagkanligina bagli olarak kurulan su alt1 arama kurtarma ekiplerinin ¢alisma esas ve usullerini
kapsar.

Dayanak;

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 13/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 52
nci maddesine, 13/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14 {incii maddesi
birinci fikrasinin (a) bendine ve 10/07/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu’nun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (u) bendine, 21/10/2006 tarih ve 26326 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak vyiiriirlige giren Belediye Itfaiye Y&netmeligi’nin 6 nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) ve (c) bentlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar;
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Su Alt1 Arama Kurtarma Ekibi: Deniz, gol, nehir, yapay ve dogal tiim i¢ sularda meydana
gelen kazalarda ve olaylarda hayati tehlikeye maruz kalan veya kayip sahislar1 aramak ve
kurtarmak iizere olusturulan ekibi,

b) Ekip Amiri: Su alt1 arama kurtarma ekiplerinin, dalis egitimi ve arama goérevlerinde, itfaiye
Daire Baskani’nin onay1 ile gorevlendirilecek kidemli Dalgi¢/Balik adam personeli,

c) Dalgi¢/Balik Adam: Tiirkiye Sualti Sporlar1 Federasyonu tarafindan verilmis asgari ii¢
yildiz dalict belgesine veya Federasyonca onaylanmis esdeger belgelere sahip olan personel
ile Dalgi¢/Balik Adam unvanli personeli,



¢) Dalis Amiri: Dalig egitimi ve gorevlerinde, satthta veya suda dalis1 idare eden, ihtisas
sahibi kidemli personeli,

d) Dalig Defteri: Dalgi¢/Balik adam personeli tarafindan tutulan ve kendi dalislarinin takip
edildigi defteri,

e) Dalis Kayit Defteri: Dalgi¢/Balik adamlarin dalis saatlerinin belirlenmesi amaciyla su alti
arama kurtarma ekip amirligince tutulan defteri,

f) Dalgig/Balik Adam Dosyasi: Dalgi¢/Balik adam personelin; Dalgi¢/Balik adamlik siiresi,
gordugii kurslar, gérevlendirme iglemleri ve saglik durumlari ile ilgili belgelerden bir 6rnek
bulundurulan gdlge dosyayz,

g) Dalis Disiplinsizligi: Dalis egitimi ve gorevi esnasinda karada ve suda Dalgi¢/Balik adam
unvanli personelin, dalis amirinin vermis oldugu emirlere ve dalis emniyeti icin mevzuat ve
emirlerle tespit edilmis olan kurallara uymama hareketini,

g) SCUBA: Aletli dalisi,

Ifade eder.

IKINCI BOLUM

Su altt Arama Kurtarma Ekibinin ve Ekip Amirliginin Olusumu,
Ekipten Cikariima ve Cikma

Ekibin olusumu;

MADDE 5 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibi, Dalgig/Balik adam unvanina sahip en az bes
kisiden olusur. Ekip tiyelerinden biri, kidem ve dalis tecriibesi de dikkate alinarak ekip amiri
olarak gorevlendirilir.

(2) Dalgig/Balik adam kadrolarina, 03.05.2002 tarth ve 24744 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanarak vyiiriirlige giren Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak
Smavlar Hakkinda Genel Yonetmelik kapsaminda yapilacak merkezi yerlestirme esnasinda
adaylarda; bu Yonetmeligin 7 nci maddesindeki sartlar aranir.

(3) Belediyenin hizmet birimlerinde asli Devlet memuru iken Dalgi¢/Balik adam kadrolarina
gecmek isteyenler; 30 yasini doldurmamis olmak ve bu Yonetmeligin 7 nci maddesindeki
sartlar1 tasimalar1 kaydiyla, 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve
04.07.2009 tarih ve 27278 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren Mahalli
Idareler Personelinin Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarma Dair Yonetmelik
hiikiimlerine uyularak bu kadrolara naklen atanabilir.

(4) Itfaiye kadrosunda olup da 40 yasini doldurmamis olanlar su alti arama ve kurtarma
ekibinde gorevlendirilebilir.



(5) Su alt1 arama ve kurtarma ekibinde gorevlendirilecek itfaiye kadrosundaki personel igin
yapilacak olan smavin yeri, zamani ve diger esaslar1 Itfaiye Daire Baskanhigi tarafindan
belirlenir.

Ekip amirliginin kurulmast;

MADDE 6 — (1) Su alti ekip amirliklerinin saysi, Itfaiye Daire Baskanlig: tarafindan
belirlenir. 21/10/2006 tarih ve 26326 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye Itfaiye Y&netmeligi'nin 6 nc1 maddesinin birinci fikrasmin (b) bendinde verilen
gorevleri yerine getirmek iizere, Itfaiye Daire Baskanligi'nin talebi iizerine Belediye Baskani
onaytyla itfaiye Daire Baskanligi’na bagli olarak en az bir su alti arama kurtarma ekip
amirligi kurulur.

Atanma sartlart;

MADDE 7 — (1) Dalgig/Balik adam unvanina atanabilmek i¢in 14/07/1965 tarihli ve 657
say1lt Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesindeki genel sartlarin yani sira;

1. En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

2. Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonu tarafindan verilen li¢ yildiz dalict belgesine ya da
Federasyonca onaylanmis esdeger belgelere sahip olmak, sartlar1 aranir.

(2) Asli Devlet memuru iken Dalgig/Balik adam kadrolarina naklen atanmak isteyenlerde,
ayliktan kesme cezasindan daha agir bir ceza almamis olmasi sart1 da aranir.

Ekipten ¢ikarilma,

MADDE 8 — (1) Sihhi yetersizligi yetkili saglik kurulunca saptanan, amiri tarafindan dalis
disiplinsizligi veya Dalgi¢/Balik adamlik vasfindaki yetersizlikleri tespit edilenler ile kinama
cezasindan daha agir bir ceza alan Dalgi¢/Balik adamlar, durumlarina uygun Memur unvanl
bir kadroya re’sen atanir.

(2) Personel hakkinda ekipten cikarma ile sonuglanacak bir islemin baglatilmasi
durumunda, su alt1 arama kurtarma ekibinde gorevli personelin ekipteki gorevine 14/07/1965
tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun ilgili hiikkiimleri geregi son verilebilir.

Ekipten ayrilma,

MADDE 9 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibinden ayrilmak isteyen personelin, yazil
miiracaati halinde, itfaiye Daire Baskanliginin onayi ile gérevi sonlandirilir. {lgili personelin
baska bir kadroya atama islemi gergeklesene kadar, personelin dalist durdurulur. Karar ilgili
personele yazili olarak bildirilir. Personelin su alti arama kurtarma ekibinden ayrilma tarihi,
miiracaat tarihidir.

(2) Su alt1 arama kurtarma ekibinden ayrilmak isteyen personel, durumuna uygun Memur
unvanli bir kadroya naklen atanir.



UCUNCU BOLUM

Su altt Arama Kurtarma Ekibinin Goérevieri, Calisma Esaslari,
Kiyafet, Arag, Techizat ve Malzeme, Denetim

Su alti arama kurtarma ekibinin gorevleri;

MADDE 10 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibinin gorevleri sunlardir:

a) Deniz, gol, nehir, baraj golii, gélet ve akarsularda meydana gelen kazalarda ve olaylarda
hayati tehlikeye maruz kalan sahislar1 aramak ve kurtarmak,

b) Sel felaketleri ve su baskinlar1 gibi dogal afetlerle benzeri olaylarda su alt1 ve su tistii arama
ve kurtarma faaliyetlerinde bulunmak,

c) Talep halinde denizlerde; Emniyet Genel Miidiirliigii, Sahil Giivenlik Komutanlig1 ve ilgili
diger kamu kurumlarinin ¢alismalarina imkanlar 6l¢iisiinde destek olmak,

¢) Talep halinde; resmi kurumlarin su alt1 Dalgig/Balik adam ekiplerine imkanlar 6lgiistinde
destek olmak.

Su alti arama kurtarma ekip amirliginin ¢alisma esaslari,

MADDE 11 — (1) Itfaiye Sube Miidiirii, kendisine bagl su alti arama kurtarma ekip
amirliginin sevk ve idaresinden Itfaiye Daire Baskanina kars1 birinci derecede sorumludur.
Personelin disiplin ve diizenini, tesis, arag ve gereglerin temizligini, korunmasi ve goéreve
hazir durumda tutulmasin takip eder.

(2) Su alt1 arama kurtarma ekip amiri, kendine bagl olarak gorev yapan personeli arasinda is
boliimii yapar. Ust amirlerinin bulunmadig1 olaylar1 sevk ve idare eder.

(3) Dalis amirinin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:
a) Dalis 6ncesi planlama ve koordinasyon yapmak,

b) Verilen gorevin emniyetle yapilmasi i¢in dalis ekibinin malzeme, techizat ve dalis
dokiimanlarimi kontrol etmek, gerekli uyarilarda bulunmak,

c) Gorevli ekibe dalis emniyeti kurallar1 hakkinda gerekli ikazlarda bulunmak,
¢) Meteorolojik raporlart kontrol etmek,
d) Sartlar dalis emniyetini tehdit ettiginde dalis1 iptal etmek veya geciktirmek,

e) Dalig esnasinda meydana gelebilecek dalis hastaliklar1 ve kazalari en kisa siirede ilgili
makamlara iletmek,

f) Dalig ekibiyle dalis sonrasi durum degerlendirmesi yapmak, malzeme ve teghizatin
bakimini yapmak veya yaptirmak,

g) Dalis sonrasi ekip amirligine rapor vermek,



&) Dalis kayit defterini tutmak veya tutturmak.

(4) Dalgi¢/Balik adam personelinin, canli bulma ihtimali gibi acil durumlar ve egitim dalislar
haricinde gece dalis yapmasi yasaktir. Acil durumlarda ve egitim maksatli dalis yapilmasi
dalis amirinin sorumlulugundadir.

(5) Dalgig/Balik adam; Itfaiye Daire Baskanligmmin personeli olarak, genel itfaiye
hizmetlerinin yani sira su alt1 ve su iistiindeki arama-kurtarma caligmalarina katilir; hizmet
binasinin giivenligini, temizligini, arag-gere¢ ve techizatin bakim ve onarimi ile haberlesme
ve yazigsma gibi ylriitiilmesi gereken diger is ve iglemleri yapar.

(6) Personele ait tiim belgeler, Insan Kaynaklar1 Sube Miidiirliigii’nde muhafaza edilen dzliik
dosyasinda tutulur. Su alt1 arama kurtarma ekibinde gdrev yapan personel icin Itfaiye Daire
Bagkanligi’nca ayrica Dalgi¢/Balik adam dosyast agilir.

(7) Dalis yapan personel tarafindan yillik dalig siirelerinin hesaplanmasina esas teskil etmek
iizere dalis defteri tutulur. Dalgi¢/Balik adam, biitiin gorev ve egitim dalislarin1 bu deftere
isler ve dalis amirine tasdik ettirir.

(8) Dalis kayit defteri, dalis yapan dalgicin ekip amirligince tutulur. Dalis kayit defteri her yil
1 Ocak tarihi itibariyle itfaiye Daire Baskani tarafindan toplam dalis saatlerinin belirtilmesi
suretiyle tasdik edilir. Dalis kayitlarindaki tutarsizliklarda bu defter kayitlari esas alinir.

(9) Dalgi¢/Balik adamlarin yapmis olduklar1 gorev ve egitim dalislarinda derinlik limitlerine
iliskin esaslar asagidaki gibidir:

a) Normal sartlar altinda, sifir vurgun (dekompresyon) limitleri agilmamalidir.
b) Irtifa dalislarinda, irtifa dalis tablolar1 kullanilmalidir.

c¢) Vurgun (dekompresyon) gerektiren daliglarda, doktor ve biinyesinde basing odast bulunan
kuruluslarla koordine kurulur.

¢) SCUBA dalislarindaki toplam zaman, vurgun (dekompresyon) dahil cihazin hava
kapasitesini agmamali, rezerv 50 bar hava kullanimina dahil edilmemelidir.

d) Derinlik limitlerine uyulmasindan dalis amiri sorumludur.

e) Dalis emniyetini tehlikeye diislirmeyecek ve yukarida belirtilen hususlar dikkate alinarak
yapilacak daliglarda dalis limiti azami 42 metredir. Dalis amiri ve dalis personelinin uygun
bulmadigi limitlere gorev ve egitim dalis1 yapmak yasaktir.

f) Daliglarda, “Biihlmann/hahn” dalis tablolar1 kullanilir.

g) Dalis yapilan platform veya teknelerde daliga bagli olusabilecek hastaliklar igin saf oksijen
soluma diizenegi ve tanki ile ilk yardim seti bulundurulur.

(10) Dalis siireleri icin 28/02/1985 tarihli ve 3160 sayili Emniyet Teskilati Ucus ve Dalis
Hizmetleri Tazminat Kanunu’nun 6 nc1 maddesinin (b) bendi hiikiimleri esas alinir.



Hizmet i¢i egitim ve spor;

MADDE 12 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibi personelinin fiziki nitelikleri, hazirlanan spor
programlari ile desteklenir. Personele; kiiltiir-fizik ¢alismalari, atletizm, aletli sporlar, dalig
sporlari, mukavemet ve denge sporlari ile uygun goriilecek diger mesleki spor faaliyetleri
yaptirilarak is verimlilikleri arttirilir.

(2) Personele, belirtilen sportif calismalar1 ve mesleki sporlar1 yapabilmesi i¢in gerekli alan
diizenlemesi ile arag gere¢ ve 6zel spor kiyafetleri belediye tarafindan temin edilir. Ayrica,
Ilgili personel bu konuda belediyenin spor ve sosyal tesislerinden yararlanabilir.

(3) Personele; dalis i¢in ihtiya¢ duyulan ara¢ gere¢ ve malzemeleri, kurtarma usulleri, ilk
yardim, olay yerinde arastirma ve inceleme ile sevk ve idare hususlarinda egitim alabilmeleri
icin hizmet i¢i egitim programi yapilir. Ongoriilen egitim programinda yer alan konular,
teknolojik gelismeler ve mahallin 6zellikleri de dikkate alinarak stirekli giincellenir.

(4) Personelin temel ve teknik egitimlerinde; Icisleri Bakanligi, Tiirkiye Belediyeler Birligi,
yurt i¢i ve yurt disinda egitim merkezleri veya iiniversitelerin ilgili boliimleri ile bu konuda
kurulmus sivil toplum orgiitleriyle isbirligi yapilarak gergeklestirilebilir. Bu kurumlarla ortak
egitim programlar1 diizenlemek iizere protokol imzalanabilir.

Personel kiyafeti,

MADDE 13 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibi personeli, resmi kiyafet giymekle yiikiimliidiir.
Personelin resmi kiyafet giderleri; yazlik, kislik, harici elbise ve kisisel koruyucu techizat da
dahil olmak iizere ihtiyaca ve giiniin sartlarina gore 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Kanunun
211 inci maddesi esas alinarak belediye tarafindan karsilanir. Yazlik ve kislik dalis kiyafetleri
dort yilda bir verilir.

(2) Su alt1 arama kurtarma ekibi personeline 12 nci maddede belirtilen kiyafetlerinin
yaninda giiniin teknolojisine ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) veya Avrupa standartlarina
(EN) uygun olarak 6zel techizat ve kiyafetler de verilir.

Tesisler, aracg, techizat ve malzemeler;

MADDE 14 — (1) Kullanilacak techizat ve malzemelerin cins, miktar ve nitelikleri hizmet
gereklerine gore teknolojik gelismelere uygun olarak tespit edilir. Techizat ve malzemelerin
temininde Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) veya Avrupa standartlarina (EN) uyulur.

(2) Araglar cins ve nitelik yoniinden, teknolojik gelismelere uygun olarak gelistirilir ve
yenilenir.

Denetim;

MADDE 15 — (1) Su alt: arama kurtarma ekip amirliginin gérevleri ve kayitlari Itfaiye Daire
Bagkanlig tarafindan diizenli olarak denetlenir.

(2) Dalis hizmetlerine iliskin bu denetim faaliyetlerinde Emniyet Genel Miidiirliigii veya diger
ilgili kuruluglardan uzman personel destegi isteyebilir.



(3) Saglik raporlarinin alinmasi veya yenilenmesi, Dalgi¢c/Balik adam dosyasinin ve puantaj
cetvellerinin tutulmasi islemleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanligi’nca da takip
edilir.

DORDUNCU BOLUM
Sosyal Haklar
Yemek;

MADDE 16 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibinde gorevli personele, 21/10/2006 tarih ve
26326 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak vyiiriirlige giren Belediye Itfaiye
Y onetmeligi’nin 37 nci maddesi kapsaminda yemek verilir.

Izin Hakkz;

MADDE 17 — (1) Su alt1 arama kurtarma eckibinde gorevli personelin izinleri, hizmeti
aksatmamak kaydi ile 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu hiikiimlerine
gore verilir.

Tazminat;

MADDE 18 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibinde gorevli personele, 28/02/1985 tarihli ve
3160 sayili Emniyet Teskilati Ugus ve Dalis Hizmetleri Tazminat Kanunu’nun 6 nci
maddesinin (g) fikras1 hitkmii uyarinca aylik dalis tazminati 6denir.

Saglik kontrolii,

MADDE 19 — (1) Su alt1 arama kurtarma ekibinde gorevli Dalgi¢/Balik adam unvanl
personel, yilda bir genel saglik kontroliinden ve basing odasi testlerinden geg¢irilir. Bu
kontrolii / testleri gegemeyen personel bu Yonetmeligin 8 inci maddesi hiikmii geregi ekipten
cikarilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Bagska gorevler verilmesi;

MADDE 20 — (1) Dalgi¢/Balik adam unvanli personelin, su altt arama kurtarma ekibinde
gorevlendirilmesi; Itfaiye hizmetlerindeki asil gérev ve sorumluluklarmni ortadan kaldirmaz.

(2) Ihtiyag ve talep edilmesi halinde su alti arama kurtarma ekibi il digindaki
olaylar icin Itfaiye Daire Bagkanlhig1 tarafindan gorevlendirilebilir. Gérevlendirilen personel
icin 10/02/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri uygulanir.



Mevcut su alti arama kurtarma ekibi personelinin durumu,

GECICI MADDE 1 — (1) Hizmetin aksamamas1 igin Tiirkiye Sualt: Sporlar1 Federasyonu
tarafindan brove verilen personelden ilk once egitmen statiisiinde olanlar arasindan, bdyle bir
personel yoksa li¢ yildiz dalici belgesi sahipleri, bunlar yoksa iki yildiz dalici belgesi
sahipleri, bunlar da yoksa bir yildiz dalic1 belgesi sahipleri arasindan; Brovelerin esitligi
durumunda ise fiili dalis siiresi fazla olan1 tercih edilmek suretiyle Itfaiye Daire Baskanliginca
asil ekip kuruluncaya kadar gecici olarak re’sen yeni bir su alti arama kurtarma ekibi
olusturulur.

(2) Dalgig/Balik adam kadrosuna sahip personelden miitesekkil ekip, goreve basladiktan sonra
gecici ekibin gdrevi sona erer.

Yiiriirlik;
MADDE 21 — (1) Bu Yonetmelik, Biiyiiksehir Belediye Meclisinin kabulii ve Sayistay
Bagkanliginin goriisiiniin alinmasin1 miiteakip yerel bir gazetede ilani ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme;

MADDE 22 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Erzurum Biiyiiksehir Belediye Baskani

Mehmet AKARSU Mualla TURAN SAYKAL
Katip Uye Katip Uye

Eyiip TAVLASOGLU
Meclis 1. Baskan Vekili



